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Voorwoord
Van harte welkom op IKC Het Fluitschip!

Dit is de schoolgids van IKC Het Fluitschip, een openbaar integraal kindcentrum in Hoorn met een veelzijdig aanbod aan

activiteiten en ontwikkelkansen voor kinderen van 0 tot 13 jaar.

 

We hopen dat u na het lezen van deze gids niet alleen begrijpt wat wij op IKC Het Fluitschip doen, maar ook waarom en hoe wij

dat doen. Wij vinden het belangrijk dat:

uw kind met plezier naar ons IKC komt en gemotiveerd is om te leren,

er ruimte is voor de ontwikkeling van ieders talenten,

we extra ondersteuning bieden aan kinderen die dat nodig hebben, én uitdaging bieden aan kinderen die voorlopen,

kinderen leren om zelfstandig en verantwoordelijk te zijn,

er aandacht is voor sociale vaardigheden en samenwerken,

we bouwen aan een open en betrokken samenwerking met ouders,

we naast de basisvakken een mooi leeraanbod bieden,

het voor iedereen duidelijk is wat we van elkaar mogen verwachten.

 

Wij hopen dat u – als ouder of geïnteresseerde – deze schoolgids met plezier leest. Meer informatie vindt u ook op onze

website: www.ikcfluitschip.nl

 

Wij stellen ons voortdurend de vraag: “Hoe kunnen we uw kind nog beter voorbereiden op zijjn/haar toekomst?”.

 

 

 

 

 

 

 

Alwin van Halm

 

Directeur IKC Het Fluitschip

 

 

http://www.ikchetlfluitschip.nl/
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Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schooldirectie

Contactgegevens
IKC Het Fluitschip

Hogerbeetsstraat 14

1624XJ Hoorn (Noord-Holland)

 0229216526

 http://www.ikcfluitschip.nl

 directie.fluitschip@talenthoorn.nl

De directeur is aanwezig van maandag tot en met donderdag. 

Functie Naam E-mailadres

Directeur Alwin van Halm directie.fluitschip@talenthoorn.nl

Schoolbestuur
Talent voor opvang en onderwijs

Aantal scholen: 11

Aantal leerlingen: 2558

 http://www.talenthoorn.nl

Samenwerkingsverband
Onze school is aangesloten bij Samenwerkingsverband

De Westfriese Knoop

http://www.ikcfluitschip.nl/
mailto://directie.fluitschip@talenthoorn.nl
mailto://directie.fluitschip@talenthoorn.nl
http://www.talenthoorn.nl/


 

5 / 41

Aantal leerlingen

 142

2024-2025

Op 1 februari 2025 waren er 149 leerlingen op ons IKC.

De meeste leerlingen komen uit de wijk Hoorn-Noord. Daarnaast komen er leerlingen uit de

Risdam, de Grote Waal en de Kersenboogerd naar onze school.De populatie van de school is

zeer divers wat betreft economische en sociale achtergrond. Daarom doen we mee aan het

project van de gemeente Hoorn: "Samen van Start". Zo kunnen we alle leerlingen zoveel mogelijk

kansen bieden in het onderwijs.

 

 

Aantal leerlingen de afgelopen jaren

136 134
142

2022-2023 2023-2024 2024-2025
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Kenmerken van de school

1.2 Missie en visie

Hoge verwachtingen Veilige school

Kanjertraining

Vijf gelijke dagen rooster Sterk pedagogisch klimaat
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Missie en visie
Visie op leren 

Wij zetten onze kennis elke dag met passie in om de beste opvang te zijn, het beste onderwijs te bieden en de

beste buitenschoolse activiteiten te organiseren. We nemen ‘onze’ kinderen onvoorwaardelijk voor wie ze zijn en geven ze alle

kansen om hun talenten te ontdekken en te ontplooien.

Kinderen

Wij hebben oog voor onze kinderen, omarmen ze en zien er persoonlijk op toe dat ze tot hun recht komen. We bieden ze alle

kansen om tot bloei te komen en zich te ontwikkelen op een manier die past bij hun unieke persoonlijkheid.

Ouders

Ouders willen het beste voor hun kind. We bieden hen een kindcentrum waar hun kind zich optimaal kan ontwikkelen. Een

‘thuis weg van thuis’ waarop ouders kunnen vertrouwen en waarbij zij actief worden betrokken.

Medewerkers

Onze medewerkers zijn onbetaalbaar. Zij dragen en maken het kindcentrum. Elke dag opnieuw investeren zij professioneel,

liefdevol en met humor in onze kinderen en hun leefwereld. Wij investeren in onze medewerkers en moedigen ze aan ook hun

eigen talenten en kennis voortdurend te blijven ontwikkelen. Zo halen zij steeds opnieuw het beste naar boven in zichzelf,

elkaar en daarmee in de kinderen.” (missie SCIO-Groep)

Identiteit
Het openbaar onderwijs heeft als slogan “Waar verhalen samenkomen”. Vanuit de kernwaarden “gelijkwaardigheid, vrijheid en

ontmoeting” zijn alle verschillende, unieke verhalen welkom.

Onze school is een openbare school. De school is toegankelijk voor alle kinderen, zonder onderscheid naar godsdienst of

levensovertuiging.

De school is een ontmoetingsplek, waar kinderen van en met elkaar leren. Kinderen leren verschillende achtergronden en

opvattingen te waarderen en te respecteren.
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2 Het onderwijs

Groepen op school
Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

Invulling onderwijstijd

Wat is onderwijstijd?

Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren onderwijs. In de wet staat een minimaal aantal uur dat een leerling

les krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school bepaalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden waarop de

leerling op school moet zijn.

2.1 Organisatie van het onderwijs

IKC Het Fluitschip heeft 7 onderwijsgroepen. 

In het schooljaar 2025 2026 hebben wij een enkele groep 3, een enkele groep 4, en een enkele groep 5, een groep 6/7 en

één groep 7/8. We geven de leerlingen les op hun niveau. Voor een aantal vakken betekent dit dat we groepsdoorbrekend

werken. Bijvoorbeeld tijdens begrijpend lezen worden de leerlingen ingedeeld op hun niveau. Er zitten dan leerlingen uit

verschillende groepen bij elkaar die hetzelfde aanbod krijgen.

Verder treft u op IKC Het Fluitschip een groep voor Buitenschoolse opvang (BSO), een Kinderdagverblijf (KDV) en een VVE

peutergroep. 

We voorzien in een aanbod voor kinderen van 0 tot 12 jaar. IKC Het Fluitschip in Hoorn is 5 dagen in de week geopend van 7

tot half 7.

IKC Het Fluitschip heeft een leerlingenraad. Leerlingen van de bovenbouw denken zo mee actief mee in de school.

Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld groep 3/4

Groepsdoorbrekende niveaugroepen:leerlingen met verschillende leeftijden zijn op niveau gegroepeerd voor bepaalde

instructie of activiteiten

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

Nederlandse taal/ lezen/

begrijpend lezen
3 u 00 min 3 u 00 min

Woordenschatontwikkeling 1 u 00 min 1 u 00 min

Wereldorientatie 2 u 45 min 2 u 45 min

Vreedzame School 0 u 30 min 0 u 30 min

Rekenen en wiskunde 1 u 30 min 1 u 30 min

Kunstzinnige vorming 0 u 45 min 0 u 45 min

Spel en beweging 5 u 30 min 5 u 30 min

Spel en werk 10 u 00 min 10 u 00 min
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Onze school is een Samen van start locatie en heeft een extra aanbod op het jonge kind. Binnen ons kindcentrum hebben wij

ook een kinderdagverblijf en een peutergroep. 

 

Er is een nauwe samenwerking tussen de pedagogisch medewerkers en leerkrachten groep 1 en 2. Zij overleggen wekelijks

met elkaar en stemmen thema’s zoveel mogelijk op elkaar af. Daarnaast zijn de pedagogisch medewerkers vier keer per week

een uur in de kleuterklas om extra met groepjes kinderen een activiteit te doen. De leerkracht van groep 1 gaat dagelijks een

moment naar het kinderdagverblijf om daar een activiteit te doen en zorgt ook voor zichtbaarheid bij deze groep kinderen. De

peuters van 3 jaar spelen dagelijks bij de kleuters om zo te zorgen voor een soepele overgang naar groep 1. Ouders brengen

het kind dan ook zelf naar de kleuterklas, zodat ook zij bekend raken met de leerkracht en het onderwijs. Peuters die van het

kinderdagverblijf doorstromen naar groep 1 krijgen ook de mogelijkheid om mee te draaien in groep 1. Dagelijks spelen peuters

en kleuters samen buiten. Op deze manier werken wij aan een doorgaande ontwikkellijn en een soepele overgang van peuter

naar kleuter. 

 

Kleuters leren vooral door spel en beweging. Er is veel aandacht voor taal tijdens het spelen in verschillende hoeken, bij

kringactiviteiten en er wordt dagelijks voorgelezen en gezongen. 

Op deze manier wordt er ook gewerkt aan cijfers en rekenvaardigheden. Ruimtelijk inzicht wordt bijvoorbeeld ontwikkeld in de

bouwhoek waar veel verschillende soorten blokken en bouwmaterialen aanwezig zijn. Groep 2 werkt ook spelenderwijs aan de

ontwikkeling, maar daar wordt ook de stap gemaakt naar lees- en rekenvoorwaarden voor groep 3. Zij oefenen ook om aan

een taak te werken. 

 

Bewegen is belangrijk voor jonge kinderen. Zij spelen dagelijks buiten. Daarnaast gaan de kinderen van groep 1 en 2 twee

keer per week 45 minuten gymmen in de gymzaal. 

 

Op school werken wij ook met de organisatie Beweegwijs. Zij komen een keer per week buiten met de kinderen allerlei

beweegspellen doen. 

 

Wekelijks komt studio De Mol bij ons om taal- en rekendans te geven aan groep 1 t/m 3. 

 

De docent gaat bewegend, dansend, zingend, rijmend en spelend aan de slag met alle mogelijke onderwijsdoelen (SLO) zoals

bijvoorbeeld het vergroten van de woordenschat. Ook doelen uit het rekengebied kunnen aan bod komen, zoals bijvoorbeeld

rekenkunde, meetkunde, rekentaal. Dit resulteert in creatieve taal- en rekenlessen, waarin de natuurlijke bewegelijkheid van

het jonge kind wordt ingezet als zijn kracht. Er wordt elke les gewerkt aan luisterhouding, klankontwikkeling, rijm en ritme, en

de ontwikkeling van zowel de passieve als de actieve woordenschat.

Om zicht te houden op de ontwikkeling van de kinderen in groep 1 en 2 werken wij met het observatiesysteem van IEP. Bij de

peuters wordt gewerkt met de methode Startblokken. De ontwikkelingen bespreken wij regelmatig met ouders.
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Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Engelse taal 0 u 30 min 0 u 30 min

Levensbeschouwing 0 u 30 min 0 u 30 min

Bewegingsonderwijs 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min

Kunstzinnige en creatieve

vorming
1 u 45 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min

Wereldoriëntatie 2 u 15 min 2 u 30 min 4 u 00 min 4 u 00 min 4 u 45 min 4 u 45 min

Rekenen/wiskunde 6 u 15 min 6 u 15 min 6 u 15 min 6 u 15 min 6 u 15 min 6 u 15 min

Taal 4 u 00 min 6 u 30 min 7 u 30 min 7 u 30 min 6 u 45 min 6 u 45 min

Lezen 5 u 00 min 4 u 00 min 3 u 00 min 3 u 00 min 2 u 00 min 2 u 00 min

Groepsactiviteiten 1 u 00 min

Kanjertraining 1 u 00 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min

Pauze ochtend 0 u 15 min 0 u 15 min 0 u 15 min 0 u 15 min 0 u 15 min 0 u 15 min

Schrijven 2 u 00 min 2 u 00 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min 0 u 30 min

Deze uren zijn indicaties. We besteden veel tijd aan de basisvaardigheden.

Extra faciliteiten
Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

Bibliotheek

Speellokaal

Hal met werkplekken voor de leerlingen

Speelplaats die "Beweegwijs" is ingericht

Groep 3 t/m 8 gebruikt de Sporthal Drieboomlaan

Een atelier / creatief plein voor kleuters/peuters

Tussenruimtes: tussen 2 lokalen
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2.2 Het team

De gegevens zoals u die aantreft op deze pagina, gaan over de hele Windvaan. Het Fluitschip is een kleinere zelfstandige

locatie van de Windvaan.

De teamindeling voor schooljaar 2025-2026 jaar is als volgt:

Peuters            Lisa, Heliante en Ashna

Groep 1 A        Lotte

Groep 2 B       Yvette

Groep 3           Willemijn/ Tanja

Groep 4           Esther

Groep 5           Luna

Groep 6           Celine/ Floortje

Groep 7/8        Janneke

Kwaliteitscoördinator  Ramona

Directeur                      Alwin

Ouderbegeleider        Ashna

Vakleerkracht gym     Iza op dinsdag en donderdag

Iedere groep heeft een deel van de week een onderwijsassistent of een leraar ondersteuner in de groep.
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Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Spel en beweging/

bewegingsonderwijs

Verlof personeel

Het komt voor dat een leerkracht door ziekte of om een andere reden niet voor de klas kan staan. Gelukkig kunnen wij dit

meestal intern oplossen. Een enkele keer vinden wij een invaller. Deze zal de leerkracht vervangen.

Alleen in geval van uiterste nood zal een groep naar huis gestuurd worden. De leerlingen worden bij voorkeur niet op de

eerste dag (waarop geen vervanging mogelijk is) naar huis gestuurd. We bellen u, waarbij we checken of het voor u mogelijk is

om uw kind zelf op te vangen. Anders zorgen wij dat uw kind in een andere groep geplaatst wordt.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Kinderopvang en kindcentrum en voor- en vroegschoolse educatie (VVE) /

peuteropvang. We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school. Met Talent voor onderwijs en

opvang..

Zie ook onze informatie bij invulling onderwijstijd groepen 1 en 2 

Samen van Start

Onze school is een Samen van Start-locatie. Dat betekent dat we extra aandacht hebben voor de ontwikkeling van jonge

kinderen. We hebben een kinderdagverblijf, een peutergroep en kleutergroepen binnen hetzelfde kindcentrum. Kinderen

worden op een natuurlijke manier voorbereid op groep 1, onder andere doordat peuters regelmatig bij de kleuters spelen. Ook

ouders worden op deze manier vertrouwd met de leerkracht en de kleuterklas.

Startblokken en nauwe samenwerking tussen professionals

Bij de peutergroepen wordt gewerkt met de methode Startblokken, die gericht is op spelenderwijs leren. Er is een nauwe

samenwerking tussen pedagogisch medewerkers en de leerkrachten van groep 1 en 2. Ze overleggen wekelijks en stemmen

thema’s zoveel mogelijk op elkaar af. Pedagogisch medewerkers ondersteunen vier keer per week in de kleuterklas. De

leerkracht van groep 1 bezoekt dagelijks het kinderdagverblijf. Deze samenwerking zorgt voor een vertrouwde omgeving voor

de kinderen en een vloeiende overstap naar de basisschool.

De doorgaande ontwikkelingslijn

We zorgen voor een doorgaande ontwikkelingslijn van peuter naar kleuter. Peuters en kleuters spelen dagelijks samen buiten.

In groep 1 en 2 leren kinderen vooral spelenderwijs. Er is veel aandacht voor taal, rekenen, bouwen, en sociale vaardigheden.

In groep 2 wordt er ook al gewerkt aan de voorbereiding op groep 3, zoals taakgericht werken.

Beweging speelt een grote rol. Kinderen gymmen twee keer per week en spelen dagelijks buiten. Daarnaast krijgen de

kinderen beweeglessen van Beweegwijs en danslessen van Studio De Mol, waarin taal- en rekenvaardigheden op een speelse

manier aan bod komen.

Registraties en observaties

Om de ontwikkeling van de kinderen goed te volgen, gebruiken we het observatiesysteem van IEP voor groep 1 en 2. Bij de

peuters wordt de ontwikkeling gevolgd met de methode Startblokken. De ontwikkeling wordt regelmatig besproken met

ouders. Zo zorgen we samen voor de beste begeleiding voor elk kind.
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Wat is kwaliteitszorg?

Scholen hebben een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verbeteren. Dit plan helpt de scholen om onderwijs te bieden

waar iedereen tevreden over is. Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan
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Doelen schoolplan

Ambities IKC Het Fluitschip – Schoolplan 2023–2027

Strategische speerpunten:

Gelijke kansen

We bieden een goede, rijk gevulde schooldag met een doorlopende leerlijn van 0 tot 12 jaar. Met projecten zoals Samen van

Start zorgen we voor een sterke basis voor ieder kind. Ons doel: 100% van de leerlingen haalt niveau 1F, en 65% stroomt door

naar 2F/1S.

Hart van de gemeenschap

Onze school is een centraal punt in de wijk. Wij ondersteunen ouders actief, onder andere via een ouderkamer en in

samenwerking met wijkpartners. Ouderparticipatie speelt een belangrijke rol: samen zorgen we voor een sterke

schoolomgeving.

Professionele medewerkers

We werken continu aan de kwaliteit van ons team. Wij zijn een HPS-school met een bronzen predicaat. Scholing verloopt via de

SCIO-academie. Ook versterken we onze Leerteams en gebruiken we Lesson Study om samen te leren en te verbeteren.

Maximale betrokkenheid

We willen dat iedereen zich gehoord voelt. Leerlingen denken mee in de leerlingenraad. Ouders zijn betrokken via Kind

Centrum Raad (voorheen de MR) ouderbijeenkomsten en kind-oudergesprekken vanaf groep 4. Samen dragen we bij aan een

positieve schoolcultuur.

Maatschappelijk lef

We durven te vernieuwen. Wij zijn een gedegen Kindcentrum. Bij ons werken onderwijs en opvang fantastisch samen. 

Kwaliteitszorg binnen het IKC.

Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt. Centraal in onze kwaliteitszorg staat het

zichtbaar maken van het totale leren. Hierbij is het van belang dat onze school voldoet aan de basiskwaliteit. Hiervoor moeten

de volgende vragen positief worden beantwoord: Zijn de leerlingen veilig? Leren de leerlingen genoeg?  Is het

onderwijsproces goed ingericht?  

We kijken hierbij naar de volgende onderzoekssignalen: 

1. Zijn de leerlingen veilig?

Het is belangrijk dat alle leerlingen zich veilig voelen op school; een leerling moet zich veilig voelen om te leren en zichzelf te

ontwikkelen. We kijken hierbij naar de veiligheid, het welbevinden en de executieve functies. Om de veiligheid zichtbaar te

maken, maken we onder andere gebruik van vragenlijsten en we stellen met elkaar vast wanneer we tevreden zijn. Twee keer

per jaar overleggen we met het gehele team hoe we ervoor staan en welke acties we ter verbetering doorvoeren.   

 

2. Leren de leerlingen genoeg?

Het beheersen van de basisvaardigheden is de kern voor het verdere leren. De referentieniveaus worden voor de

basisvaardigheden taal en rekenen als uitgangspunt genomen. We hebben met ons team ambitieuze doelen opgesteld en

hebben hoge verwachtingen van onze leerlingen. We kijken naar de volgende onderzoekssignalen: De resultaten op de

methode afhankelijke toetsen (meerdere keren per jaar).De laatste tussenresultaten (methode onafhankelijk) vergeleken met

de ambities van de school (2 keer per jaar).De stabiliteit van de resultaten tussen verschillende leerjaren en schooljaren (2 keer

per jaar). De verwachtingen voor de te behalen referentieniveaus 1F en 2F/1S voor groep 8 ( jaarlijks). Behaalde

referentieniveaus op de laatste eindtoets ( jaarlijks). De op- en afstroom in het voortgezet onderwijs ten opzichte van het

schooladvies ( jaarlijks). 

 

3. Is het onderwijsproces goed ingericht? 

De geformuleerde veiligheid en basiskwaliteit heeft betrekking op pedagogisch handelen, klassenmanagement, instructie,

actief betrekken van leerlingen op de lesinhoud en afstemmen op de ontwikkeling van leerlingen. Instrumenten die hiervoor

gebruikt worden zijn flitsbezoeken, klassenbezoeken etc. Op basis van de sterkte van een onderzoekssignaal, of verschillende

signalen, analyseren we wat de oorzaken zijn en geven we aan wat er te doen staat. Eigen ambities Onze school heeft naast

de basiskwaliteit die beschreven wordt in het schoolplan ook eigen ambities geformuleerd, deze zijn beschreven in het

jaarplan. Dit plan wordt jaarlijks geëvalueerd. 
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Verantwoording en dialoog

Vier keer per jaar leggen wij door managementrapportagegesprekken over het jaarplan op transparante wijze verantwoording

af aan het bestuur.

 

Voor het schooljaarplan 2025-2026 zijn de volgende doelen beschreven:

Binnen IKC Het Fluitschip werken we elk jaar gericht aan verbetering van ons onderwijs, de zorg voor onze leerlingen en de

samenwerking binnen het team. Voor schooljaar 2025–2026 hebben we opnieuw duidelijke ontwikkeldoelen vastgesteld.

Deze sluiten aan op de behoeften van onze leerlingen, de input van het team, en de landelijke ontwikkelingen binnen het

onderwijs.

Onderwijsontwikkeling

Begrijpend lezen krijgt extra aandacht. We werken met rijke teksten en Close Reading om de taalontwikkeling en het

tekstbegrip te versterken.

 

Voor rekenen maken we gebruik van periodeplannen. Daarmee volgen we de ontwikkeling van de leerlingen nauwgezet

en werken we doelgericht aan de referentieniveaus voor eind groep 8.

 

De methode Kanjertraining wordt dit jaar ingevoerd voor de sociaal-emotionele ontwikkeling. Dit helpt kinderen zich

veilig, zelfverzekerd en sociaal vaardig te ontwikkelen.

 

Burgerschap is geïntegreerd in ons NKC onderwijs. We stimuleren betrokken, verantwoordelijke leerlingen die weten wat

het betekent om actief deel te nemen aan de samenleving.

 

Gedrag en schoolcultuur

We bouwen verder aan een gedeelde gedragscultuur, met heldere afspraken in alle ruimtes van het kindcentrum.

 

Ook op het gebied van professionele samenwerking investeren we in een open en cultuur waarin feedback,

eigenaarschap en collegiale betrokkenheid centraal staan.

 

Samenwerking in het team

Leerkrachten werken samen in leerteams aan schoolontwikkeling en professionalisering. We plannen dit jaar doelgericht

overleg en afstemming op basis van leerlingresultaten.

 

De schoolleiding zet in op een coachende rol, versterkt communicatie en stimuleert een kritische en opbouwende dialoog

binnen het team.

 

IKC-ontwikkeling

We zetten stappen in de verdere uitwerking van ons IKC-stappenplan. Dit betekent dat opvang, onderwijs en zorg nog

beter op elkaar worden afgestemd.

 

De rol van de brugfunctionaris wordt opnieuw vormgegeven. Deze collega verbindt de leefwereld van thuis met die van

school en opvang.

 

Zorg en ondersteuning

Onze zorgstructuur staat stevig. Leerlingen met extra ondersteuningsbehoeften krijgen passende hulp via arrangementen,

zoals logopedie of begeleiding bij spraak-taalproblematiek.

 

Waar nodig schakelen we deskundige partners in voor bijvoorbeeld met de leerplichtambtenaar of 1.Hoorn.

 

Opvang en voorzieningen

In onze peuteropvang, kinderopvang en buitenschoolse opvang zorgen we voor een warme en veilige omgeving. We

werken voortdurend aan kwaliteit en blijven in gesprek met ouders.

 

Het schoolplein wordt dit jaar aangepakt. De uitvoering van de werkzaamheden staat gepland in de herfstvakantie.

 

We blijven aandacht houden voor een schone, veilige omgeving.
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Financiën en organisatie

We zorgen voor een gezonde financiële basis. Daarbij controleren we zorgvuldig of subsidies en personele inzet goed zijn

afgestemd.

 

Wij zijn trots op de inzet en betrokkenheid van ons team en de samenwerking met ouders. Samen zorgen we ervoor dat Het

Fluitschip een veilige, inspirerende plek blijft waar kinderen kunnen groeien in kennis, vaardigheden en zelfvertrouwen. 

 

 

Hoe bereiken we deze doelen?

De doelen uit het schoolplan en jaarplan worden vastgelegd in Schoolmonitor. Dit is een systeem waarin we werken met de

plan-do-check-act-cyclus. Zo zorgen we voor duidelijke stappen en borging van ons beleid.

De school legt verantwoording af aan de IKC-raad (voorheen MR), aan ouders, aan het bestuur en aan de inspectie. Op deze

manier blijven we op alle niveaus goed verbonden met het proces.

 

Doelen op het gebied van opbrengsten

Onze lat ligt hoog. We streven naar het halen van onze eigen schoolnormen. Daarbij zetten we gericht in op:

Rekenen:

We gebruiken een stevige rekenmethode en implementeren Foutloos Rekenen. Afspraken worden vastgelegd in

kwaliteitskaarten. Toetsresultaten worden gemonitord, besproken in Leerteams en verwerkt in een gezamenlijk plan van

aanpak.

Begrijpend lezen:

Binnen ons NKC-onderwijs werken we met rijke teksten. We gebruiken Nieuwsbegrip en starten dit jaar met Close

Reading. Leerlingen lezen niet alleen, maar schrijven ook zelf teksten.

Didactiek:

We werken volgens de principes van Rosenshine en de EDI-aanpak. Deze bewezen effectieve manier van lesgeven

zetten we in schooljaar 2025-2026 voort.

Hoe we zicht houden op kwaliteit

We hebben schoolbrede afspraken over onze manier van lesgeven. De kwaliteit volgen we nauwgezet via:

Flitsbezoeken en groepsbesprekingen

De directie en de KC’er bezoeken de groepen en bespreken deze minstens twee keer per jaar.

Lesson Study

Leerkrachten ontwerpen samen lessen, kijken bij elkaar en leren van elkaar.

Leerteams

In de Leerteams wordt actief geëvalueerd, gepland en nagedacht over verbeteringen in de vakdidactiek.

Professionalisering

Het team volgt studiedagen over o.a. NKC-onderwijs, didactisch gebruik van het bord, EDI en het Michaela-model.

Datadays

Leerkrachten presenteren hun resultaten en plannen tijdens een vaste halfjaarlijkse sessie.

Verantwoording aan het bestuur

De schooldirectie spreekt vier keer per jaar met het bestuur over de voortgang van de doelen en de behaalde

opbrengsten.
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3 Ondersteuning en veiligheid

Wat is ondersteuning?

Alle scholen in een regio bieden dezelfde basisondersteuning. In het ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband

staat wat onder deze basisondersteuning valt. Soms hebben leerlingen extra ondersteuning nodig. Naast de

basisondersteuning bieden sommige scholen extra begeleiding aan leerlingen. De school geeft in de schoolgids aan welke

extra begeleiding de school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. En hoe de

school contact houdt met de ouders en leerlingen over de ondersteuning.

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen
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Basisondersteuning

Passend onderwijs

Elk kind in Nederland heeft recht op passend onderwijs. Leerlingen die extra hulp nodig hebben, krijgen deze zoveel mogelijk

op de eigen school. Zo zijn ze straks goed voorbereid op de middelbare school. Ook hebben ze een eerlijke kans om op te

groeien tot zelfstandige volwassenen met een zinvolle plek in de samenleving.

 

Alle scholen in de regio zijn aangesloten bij Passend onderwijs West-Friesland, dat is samengesteld uit de

samenwerkingsverbanden De Westfriese Knoop en VO West-Friesland. Samen zorgen we ervoor dat alle kinderen het

onderwijs krijgen dat past bij wat ze kunnen en waar ze goed in zijn. Zit een kind toch niet op zijn plek, dan gaan we samen op

zoek naar de best mogelijke onderwijsplek.

 

Wat voor hulp kan uw kind krijgen?

De ene leerling heeft meer steun nodig dan de andere. Daarom bieden de scholen basisondersteuning en extra

ondersteuning. Hieronder leggen we het verschil uit.

 

Basisondersteuning

Basisondersteuning is voor leerlingen die net wat extra hulp nodig hebben om in de eigen klas te kunnen blijven meedoen.

Bijvoorbeeld omdat ze moeite hebben met lezen, spellen of rekenen. Maar ook als ze problemen hebben met gedrag of met

leren, als ze juist heel goed kunnen leren (hoogbegaafd zijn) of als ze lange tijd ziek zijn. Iedere basisschool in de regio West-

Friesland kan die hulp geven.

Welke basisondersteuning bieden wij specifiek

Lezen, spelling en dyslexie: leerlingen die moeite hebben met lezen of spelling, krijgen extra uitleg en begeleiding van

de leerkracht in de klas. Goed om te weten: we testen zelf niet op dyslexie (woordblindheid). Als we denken dat uw kind

dyslectisch is, bespreken we met u of verder onderzoek nodig is. Dit onderzoek gebeurt dan buiten de school, net als de

behandeling van Ernstige Dyslexie (ED).

Rekenen: leerlingen met rekenproblemen, krijgen extra uitleg en begeleiding van de leerkracht in de klas. Goed om te

weten: we testen zelf niet op dyscalculie (cijferblindheid). Als we denken dat uw kind dyscalculie heeft, bespreken we met

u of verder onderzoek nodig is. Dit onderzoek gebeurt dan door iemand van buiten de school, net als de behandeling van

ernstige rekenproblemen en dyscalculie (ERWD).

Taal (Nederlands als tweede taal): leerlingen die thuis een andere taal spreken, krijgen extra hulp in groep 1 en 2. Vanaf

groep 3 kunnen nieuwkomers naar een school met een aparte taalklas (nieuwkomersklas) in de regio. Dit duurt maximaal

1,5 jaar.

Meer- en hoogbegaafdheid: leerlingen die meer uitdaging nodig hebben, hoeven minder opgaven/opdrachten te maken

(compacten) en krijgen meer uitdagende opdrachten of projecten (verrijken).

Moeilijk leren: leerlingen die problemen hebben met leren of ontwikkelen, geven we extra hulp.

Sociaal-emotionele ontwikkeling en leergedrag: met duidelijke regels op school en in de klas voorkomen we

gedragsproblemen. We helpen leerlingen goed om te gaan met andere kinderen, hun werkhouding te verbeteren en

beter te leren. Ook volgen we hoe leerlingen met hun eigen en elkaars gevoelens omgaan.

Medische en fysieke ondersteuning:

We houden ons aan duidelijke regels over het geven van medicijnen en medisch handelen.

Onze school is (slechts deels) rolstoeltoegankelijk.

We hebben geen aparte ruimte voor behandelingen en medische handelingen.

 

Extra ondersteuning

Soms heeft een leerling, om wat voor reden dan ook, meer hulp nodig. Dat noemen we ‘extra ondersteuning’. Dit is speciale

hulp voor één leerling of een klein groepje. Het doel is altijd dat de leerling met de hulp goed kan meedoen in de klas. De extra

ondersteuning beschrijven we in een persoonlijk ontwikkelingsperspectiefplan (OPP). Hierin staat welke extra hulp nodig is en

wie deze geeft (de leerkracht en/of een specialist van binnen of buiten de school). De leerling en de ouder(s)/verzorger(s)

worden hierbij betrokken.

 

Er zijn veel mogelijkheden voor passend onderwijs. Dat betekent niet dat we voor elke leerling een apart lesprogramma

kunnen maken. Het gaat er juist om dat iedere leerling zo veel mogelijk les krijgt in de eigen groep.
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Wanneer heeft uw kind ondersteuning nodig?

Meestal merkt de leerkracht als eerste dat uw kind extra hulp kan gebruiken. Het kan ook zijn dat u dat als ouder/verzorger

ontdekt, of dat uw kind zelf om hulp vraagt. Neem in dat geval contact op met de leerkracht van uw kind. Deze kan uw vragen

beantwoorden en zorgen dat uw kind de juiste hulp krijgt.

 

Weet u al voor aanmelding dat uw kind ondersteuning nodig heeft? Dan kijken we samen met u welke hulp uw kind op onze

school kan krijgen. Dit proberen we binnen zes weken uit te zoeken (in ieder geval binnen tien weken). Bij dat onderzoek

kijken we naar informatie van u, de basisschool en soms ook van specialisten.

 

Zo pakken we het aan

De leerkracht speelt een centrale rol bij de ondersteuning.

We kijken goed naar wat de leerling nodig heeft.

We kijken ook naar de sterke punten van de leerling.

We overleggen met de leerling en de ouder(s)/verzorger(s).

Leerlingen, ouder(s)/verzorger(s) en school weten wat ze van elkaar mogen verwachten.

We stellen altijd een duidelijk doel.

We werken volgens een vast plan dat voor iedereen duidelijk is.

We checken regelmatig of de ondersteuning goed werkt en waar we kunnen verbeteren.

De kwaliteitscoördinator (KC’er) zorgt samen met het ondersteuningsteam (OT) dat leerlingen de afgesproken ondersteuning

krijgen. Als de ondersteuningsbehoefte van een leerling meer vraagt dan de school kan bieden binnen de zorgplicht vanuit de

beschreven basis- en extra ondersteuning, gaan we samen met ouder(s)/verzorger(s) en overige betrokkenen in gesprek over

het meest kansrijke aanbod voor de leerling.

 

Overdracht

Als uw kind naar een andere school gaat, letten we erop dat uw kind de juiste ondersteuning blijft krijgen. De leerkracht deelt

met de volgende leerkracht welke hulp uw kind nu al krijgt, nodig heeft of heeft gekregen.

 

School in de buurt

Heeft uw kind hulp nodig die onze school niet kan geven? Dan kijken we of een andere basisschool in de buurt die

ondersteuning wel in huis heeft.

 

Wilt u meer weten?

Kijk dan in het document Basis- en extra ondersteuning po Passend Onderwijs West-Friesland op de website van het

samenwerkingsverband. U kunt ook om uitleg vragen bij onze kwaliteitscoördinator (KC’er).

Grens aan de extra ondersteuning

Soms is de grens van de extra ondersteuning bereikt. Bijvoorbeeld als de leerling een gevaar vormt voor zichzelf, klasgenoten

of personeel. We werken met een gedragsprotocol dat bekend is bij alle teamleden en ouders. Bij ernstige gedragsproblemen

vragen we specialisten van buiten de school om hulp. Een leerling die dagelijks grensoverschrijdend gedrag laat zien (dingen

zegt of doet om iemand boos, verdrietig of

bang te maken) mag een paar dagen of langer niet naar school komen. 

 

Deskundige hulp

We hebben een kwaliteitscoördinator (KC-er) in dienst. Sommige teamleden kunnen speciale ondersteuning geven. Daarnaast

kunnen we de hulp inschakelen van het team P2O of consulenten van het samenwerkingsverband.

 

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Orthopedagoog

https://www.passendonderwijswf.nl/wp-content/uploads/2024/02/Basis-en-extra-ondersteuning-PO-SWV-De-Westfriese-Knoop-def-28-02-2024.pdf
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gedragsspecialist

kwaliteitscoördinator (voorheen IB)

Taal en Lezen

Kinderen die moeite hebben met lezen of spelling krijgen extra uitleg van de leerkracht.

We testen niet zelf op dyslexie. Als we vermoeden dat uw kind dyslectisch is, bespreken we of verder onderzoek nodig is.

Dit gebeurt buiten de school.

Voor kinderen in groep 2, 3 en 4 met een verhoogd risico op leesproblemen gebruiken we het programma Bouw!. Dit

geeft een goede basis voor lezen en spelling.

Leerlingen met een dyslexieverklaring mogen hulpmiddelen gebruiken, zoals voorleesprogramma’s of grotere letters bij

toetsen.

Kinderen met een taalontwikkelingsstoornis (TOS) of slechthorendheid krijgen hulp van experts van VierTaal.

Rekenen

Leerlingen met rekenproblemen krijgen extra uitleg in de klas.

We testen niet zelf op dyscalculie. Bij een vermoeden bespreken we dit met u; onderzoek en behandeling gebeuren

buiten school.

Naast de rekenmethode gebruiken we twee extra programma’s:

Met Sprongen Vooruit: rekenen via spellen, samenwerking en beweging.

Foutloos Rekenen: stap voor stap leren rekenen met duidelijke uitleg en herhaling.

 

Nederlands als tweede taal (NT2)

Kinderen die thuis een andere taal spreken, krijgen in groep 1 en 2 extra taalondersteuning.

Nieuwkomers vanaf groep 3 kunnen tijdelijk naar een speciale taalklas in de regio (maximaal 1,5 jaar).

In de school krijgen zij ook hulp met woordenschat en taalbegrip.

Meer informatie? Neem contact op met: r.witkamp@talenthoorn.nl

 

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

KC-er

Sociaal-emotionele ontwikkeling en leergedrag: met duidelijke regels op school en in de klas voorkomen we

gedragsproblemen. We helpen leerlingen goed om te gaan met andere kinderen, hun werkhouding te verbeteren en beter te

leren. Ook volgen we hoe leerlingen met hun eigen en elkaars gevoelens omgaan.

Wij hebben een interne medewerker die leerkrachten ondersteunt in gesprekken met leerlingen die sociaal emotioneel meer

ondersteuning nodig hebben. 

Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

Gedragsspecialist

Kwaliteits Coördinator (KC-er)

We zetten op school een gedragspecialist in om kinderen met een ondersteuningsbehoefte op het gebied van gedrag te

begeleiden.

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

vakleerkracht gymnastiek
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De vakleerkracht gymnastiek geeft kinderen met een ondersteuningsbehoefte op het gebied van motoriek, een derde gymles

en/ of MRT (Motorisch Remedial Teaching).

Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerde specialisten aanwezig.

Binnen IKC Het Fluitschip zijn er geen gediplomeerde specialisten op het gebied van Medisch handelen en persoonlijke

verzorging aanwezig.

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Het uitgangspunt van de school is: Iedereen kan alles leren. We zien het als onze taak om kinderen alles mee te geven wat

haalbaar is. We stellen (zeer) hoge ambities vast voor onze leerlingen op basis van objectieve criteria. Om dit te realiseren

staan de leerkrachten centraal, zij geven gedegen les in rekenen, taal en lezen. De leerkrachten hebben kennis van de

leerlijnen door de school heen.

De instructie van de leerkracht is wezenlijk voor het leerproces. Onze visie is om alle leerlingen een zo gelijk mogelijke kans te

geven in het leerproces. Niet alle leerlingen komen met dezelfde voorkennis de school binnen, de school vindt het haar taak

om de voorkennis van alle leerlingen te vergroten. Dit willen wij goed vormgeven. Het project Samen van start is daar een

goede basis voor.
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Inbreng en invloed van leerlingen

Hoorrecht 

Wij vinden het belangrijk dat kinderen worden gehoord. Zeker als het gaat over beslissingen die hen zelf aangaan. Hoorrecht

betekent dat een kind mag vertellen wat het denkt en voelt over dingen die belangrijk zijn voor hem of haar. Bijvoorbeeld over

extra ondersteuning op school of over hoe het leren gaat. De leerkracht luistert naar wat een kind zegt, en neemt die mening

serieus nemen. 

Er zijn twee vormen van hoorrecht: 

1. Hoorrecht bij extra ondersteuning: dit gaat over de extra ondersteuning die een leerling persoonlijk nodig heeft.

Leerlingen met een ontwikkelingsperspectief (OPP) wordt actief betrokken bij het opstellen, bijstellen en evalueren van

hun OPP. 

2. Hoorrecht op het ondersteuningsaanbod van de school: dit gaat over de hulp die voor álle leerlingen beschikbaar is. 

Zo pakken wij het aan: 

1. Hoorrecht bij extra ondersteuning:  

We praten met het kind als er extra ondersteuning nodig is. 

We vragen naar zijn of haar mening over de hulp of aanpak. 

We houden rekening met wat het kind zegt, passend bij zijn of haar leeftijd en ontwikkeling. 

We leggen aan het kind uit wat we met zijn/ haar inbreng doen. 

We nemen een beslissing die past bij het kind én de situatie. We leggen aan het kind uit wat de beslissing is geworden.

2. Hoorrecht op het ondersteuningsaanbod van de school: 

In alle klassen wordt 1x per jaar de mening van kinderen opgehaald over het ondersteuningsaanbod op school. De

werkwijze is passend bij het ontwikkelingsniveau van de kinderen.Er wordt een samenvatting van de antwoorden

gemaakt. 

De samenvatting wordt besproken in de leerlingenraad. De leerlingenraad fungeert als een soort klankbordgroep dat

helpt bij het interpreteren van de verzamelde feedback en het formuleren van aanbevelingen. 

De samenvatting van de individuele antwoorden en het verslag van het gesprek met de leerlingenraad wordt besproken

in het breedMT en leidt indien nodig tot aanpassingen in onze werkwijze. Waarom vinden wij dit belangrijk? Als kinderen

worden betrokken bij de plannen en keuzes die over hem of haar gaan, is de kans groter dat het kind begrijpt waarom er

iets gebeurt. Dat maakt het leren vaak makkelijker en motiverender. Het kind voelt zich serieuzer genomen en groeit in

zelfvertrouwen. Wij geloven dat kinderen leren beter gaat als ze mee kunnen denken over wat zij nodig hebben. Zo

werken we samen aan hun groei en ontwikkeling.

 

Soms besluiten we iets anders dan het kind wil. We leggen dan goed uit waarom. Zo leert een kind dat zijn of haar stem telt,

maar dat er ook regels en meerdere belangen zijn.

Waarom vinden wij dit belangrijk?

Als kinderen worden betrokken bij de plannen en keuzes die over hem of haar gaan, is de kans groter dat het kind begrijpt

waarom er iets gebeurt. Dat maakt het leren vaak makkelijker en motiverender. Het kind voelt zich serieuzer genomen en

groeit in zelfvertrouwen.  Wij geloven dat kinderen beter leren als ze mee kunnen denken over wat zij nodig hebben. Zo

werken wij samen aan hun groei en ontwikkeling. 

Extra informatie

De school geeft les aan alle leerlingen waarvan wij aan de ondersteuningsbehoeften kunnen voldoen. 

Als een leerling bij IKC Het Fluitschip in Hoorn wordt aangemeld bekijken wij of we het kind de ondersteuning kunnen bieden

die het nodig heeft. 

Onze school heeft een sterk pedagogisch klimaat. Hierdoor is het geven van de basisondersteuning geen probleem. Voor

kinderen met meer ondersteuningsbehoeften, kunnen wij terugvallen op externe deskundigen die binnen de school werkzaam

kunnen zijn.

Wat voor faciliteiten wij daarvoor hebben, kunt u o.a. zien in ons  "Schoolondersteuningsprofiel". Dit is te vinden op onze

website.
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3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Wij werken met het programma Kanjertraining. Die wordt als nieuwe aanpak ingevoerd in schooljaar 2025-2026l.

De Kanjertraining staat voor:

Bevorderen van positief sociaal gedrag bij kinderen en jongeren in school en opvoedsituaties.

Versterken van zelfvertrouwen en eigenwaarde van kinderen.

Verbeteren van de groepssfeer en het voorkomen van pesten.

Aanleren van sociale vaardigheden zoals respect, samenwerking en omgaan met conflicten.

Stimuleren van verantwoordelijkheid en zelfreflectie bij kinderen.

Creëren van een veilige en positieve leeromgeving waarin iedereen zich geaccepteerd voelt.

 

We gebruiken ook strakke afspraken over gedrag.  Dit betekent dat wij actief leerlingen positief gedrag aanleren, niet allen in

de klasmaar ook buiten de school. Leerlingen worden hierbij ook geleerd hoe ze met elkaar verantwoordelijk zijn voor een

goede leeromgeving. 

 

 

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via de Vensters vragenlijst,

gemaakt in de IEP portal..

Het Fluitschip monitort de sociale veiligheidsbeleving van onze leerlingen. In groep 7 en 8 wordt de vragenlijst monitor sociale

vaardigheid afgenomen via Vensters. De vragenlijst kan via het IEP portaal worden ingevuld. School analyseert de uitslagen en

bekijkt waar mogelijk acties nodig zijn. Deze uitslagen zijn anoniem, maar geven weer hoe de sociale veiligheid in een groep

wordt beleefd.

Twee keer per jaar wordt bij IEP de Hart en Handen vragenlijst afgenomen. Deze vragenlijst meet de sociaal-emotionele

ontwikkeling. 

Sociaal-emotionele ontwikkeling bevat de volgende subdomeinen als:

zelfmanagement;

empatisch vermogen;

sociale vaardigheden;

beheersing van gevoelens;

uiten van gevoelens.

Tijdens de groepsbespreking van de leerkracht met de KC’er (kwaliteitscoördinator) wordt standaard aandacht besteed aan de

sfeer en dynamiek in de klas en de resultaten van Hart en Handen. Er wordt gevraagd of er interventies zijn gedaan of dat deze

nodig zijn. Dit staat als vast kopje op het formulier van de groepsbespreking. Als daar aanleiding voor is, zal er een plan van

aanpak worden opgesteld door de KC’er met de leerkracht voor een of meerdere leerlingen of voor de hele groep. Indien

nodig worden daar ook andere materialen voor ingezet of worden externe experts betrokken. In deze gevallen worden ouders

ook op de hoogte gesteld en betrokken bij de aanpak. 
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Anti-pestcoördinator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

Anti-pestcoördinator Mevr. Ramona Witkamp r.witkamp@talenthoorn.nl

Vertrouwenspersoon Mevr. Ramona Witkamp r.witkamp@talenthoorn.nl

mailto://r.witkamp@talenthoorn.nl
mailto://r.witkamp@talenthoorn.nl
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4 Handige informatie voor ouders

Het team van IKC Het Fluitschip heeft als visie dat ouders en school samen verantwoordelijk zijn voor de ontwikkeling van

kinderen. 

Daarom spreken de leerkrachten aan het begin van het schooljaar de ouders in een gesprek waarbij de ouders over hun kind

vertellen. De leerkrachten van groep 1/2 gaan op huisbezoek. Op deze manier krijgen de leerkrachten een goed beeld van het

kind thuis. Ook is de basis gelegd voor goede samenwerking tussen ouders en leerkrachten. 

De school heeft een denktank van ouders opgericht. Ouders kunnen hierin meedenken over zaken die de school aangaan.

Momenteel is deze denktank een onderdeel van de Ouderraad.

Verder staat de school open voor hulp van ouders op allerlei terrein, meedenken, meehelpen, ondersteunen, helpen in de

schooltuin, feedback geven, lid van de OR en lid van de MR zijn.

Communicatie met ouders

Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Ouders ontvangen regelmatig informatie via onze Ouderapp Social Schools. Zo blijven de lijnen kort en houden we iedereen

goed op de hoogte van wat er speelt, binnen en buiten de school.

Elke week organiseren we een koffieochtend. Daar praten we met ouders over onderwerpen die voor hen belangrijk zijn.

Rapporten en oudergesprekken staan vooraf gepland in de schoolkalender. We vinden het belangrijk om ouders actief te

betrekken bij het onderwijs van hun kind.

 

 

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Klachtenregeling

Overal waar mensen samenwerken, kan iets fout lopen. Klachten kunnen in de meeste gevallen opgelost worden door ze op

school te bespreken met de leerkracht of directie of de speciaal daarvoor aangewezen contactpersoon.  Indien het interne

traject geen oplossing biedt, dan kan de klacht worden besproken met de externe vertrouwenspersoon of uiteindelijk worden

behandeld door de Klachtencommissie Onderwijs.

Contactgegevens

interne vertrouwenspersonen Ramona Witkamp r.witkamp@talenthoorn.nl  0229-216526

externe vertrouwenspersoon Julia Jongert vertrouwenspersoon@sciogroep.nl  06-15566929 

Indien intern op school geen oplossing wordt gevonden of de klacht niet naar tevredenheid van kla(a)g(st)er wordt opgelost,

kan de klacht voorgelegd worden aan de klachtencommissie. De klachtencommissie neemt na ontvangst van de schriftelijke

klacht deze – mits de klacht qua termijn en inhoud – ontvankelijk is, in behandeling. Beide partijen (kla(a)g(st)er en school)

worden altijd in de gelegenheid gesteld hun mening te geven (hoor en wederhoor). Na behandeling van de klacht, doet de

Klachtencommissie uitspraak en geeft een advies aan het bestuur van de school. Het bestuur van de school beslist uiteindelijk

wat er met dit advies gebeurt.

De klachtencommissie heeft een eigen klachtenregeling die ter inzage ligt bij de school en het schoolbestuur,

Stichting Talent voor Onderwijs en opvang

Van Dedemstraat 6 B-C

1624 NN Hoorn

Ook is deze in te zien op de website: www.onderwijsgeschillen.nl

Onze school is aangesloten bij:

Landelijke Klachtencommissie onderwijs (LKC)

Postbus 85191

3508 AD Utrecht

Tel: 030-2809590

info@onderwijsgeschillen.nl

www.onderwijsgeschillen.nl 

 

Ouderorganisatie

Bij vragen of voor onafhankelijk advies kunt u terecht bij Ouders & Onderwijs .
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Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bijdrage vragen in de kosten. Deze bijdrage is voor activiteiten buiten de lesactiviteiten om. De

bijdrage is vrijwillig. Dit betekent dat kinderen van ouders die dit niet kunnen of willen betalen, alsnog mee mogen doen met

de activiteiten. Als de school een vrijwillige ouderbijdrage heeft, dan is dit afgestemd met de Medezeggenschapsraad.

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:

Ouderraad

Medezeggenschapsraad

Het IKC heeft een Startpunt

Oudertevredenheidsonderzoek

Vragenlijst sociale veiligheid ouders

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:

Ouders helpen bij:

kerst: versieren van het IKC en bij het voorbereiden van het kerstdiner

uitstapjes: begeleiden

voorlezen: ouders zijn welkom om groepjes leerlingen voor te lezen

bibliotheekmoeder: ondersteunen van het uitlenen van de boeken

festiviteiten: voorbereiden en begeleiden

Als denktank voor de directie

Bij hand en span diensten

 

Startpunt:

Ouders die vragen hebben over opvoeding, financiën, invullen van papieren, taal verwerven e.d. kunnen terecht op het IKC. Bij

Startpunt worden ouders ondersteunt en op weg geholpen bij vraagstukken. Op IKC Het Fluitschip kunnen wij helpen met een

opvoeddeskundige, een papieren brigade, 1.hoorn.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Er is geen sprake van een vrijwillige ouderbijdrage
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Er zijn geen overige schoolkosten.

Ouderbijdrage

Er is geen sprake van een vrijwillige ouderbijdrage en er zijn geen overige schoolkosten. Wij hebben besloten om de ouders

niet meer om een bijdrage te vragen. Het schoolbestuur stelt een bedrag beschikbaar voor de activiteiten die eerder onder de

ouderbijdrage vielen. De extra activiteiten zijn nu gewaarborgd, waarbij ouders geen bijdrage hoeven te leveren.

 

Sponsoring

Bij sponsoring geeft een sponsor geld, goederen of diensten aan het IKC in ruil voor een tegenprestatie. Zonder tegenprestatie

is er geen sprake van sponsoring, maar van een schenking. Het komt steeds vaker voor dat wij via bedrijven trachten geld te

verwerven, om extra accenten aan te brengen in het schoolprofiel of aan de andere kant niet te bekostigen activiteiten te

kunnen ondernemen. Bedrijven of instellingen, die op een dergelijk verzoek ingaan, verlangen in het algemeen een

tegenprestatie.

Om te voorkomen dat ons IKC afhankelijk wordt van deze extern geworven gelden en er ontoelaatbare

belangenverstrengeling optreedt, toetst de directie sponsoractiviteiten op onderstaande punten:

• De sponsoring mag de ontwikkeling van de kinderen niet schaden.

• De sponsoring moet passen bij de pedagogische en onderwijskundige taak en de doelstelling van het IKC.

• De onderwijsinhoud mag niet worden beïnvloed.

• De kernactiviteiten van het IKC mogen niet afhankelijk worden van sponsoring.
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Over schoolverzuim

Scholen zijn verplicht om ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Ongeoorloofd schoolverzuim

betekent dat een leerling afwezig is van school zonder een geldige reden, en zonder toestemming van de school of

leerplichtambtenaar.

Soms kan een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Dat betekent dat een leerling afwezig

is van school met een geldige reden, en met toestemming van de school of leerplichtambtenaar. Op de website van de

Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim. Is het niet mogelijk om tijdens de

schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke gevallen toestemming bij de schoolleiding voor verlof buiten de

schoolvakanties. Ga voor meer informatie naar: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-

antwoord/leerplicht-schoolvakanties.

Op deze manier meld je je kind ziek:

Wat te doen als uw kind ziek is?

1. Bel de school tussen 8.00 en 8.30 uur;

2. Of meld via de app op uw telefoon (Social Schools)

3. Geef duidelijk aan wat er aan de hand is.

Op deze manier vraag je verlof aan voor je kind:

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind: 

Voor alle andere redenen van verzuim dient u vooraf toestemming te vragen aan de school. In dit geval bij de directie. Verlof

aanvragen is niet mogelijk via de Ouder app (Social Schools). Bij een niet gemeld verzuim is sprake van een ongeoorloofde

afwezigheid en dit moeten wij melden bij de leerplichtambtenaar.  Formulieren voor het aanvragen van verlof zijn verkrijgbaar

op de administratie. 

 

Verlofregeling 

We vinden het op onze school belangrijk dat alle kinderen zoveel mogelijk aanwezig zijn.  Alleen als een kind echt niet kan

komen, is verzuim toegestaan.

In Nederland zijn kinderen leerplichtig vanaf 5 jaar. Dit betekent dat ze verplicht naar school moeten komen. Als een kind

zonder geldige reden afwezig is, moeten wij dit melden bij de leerplichtambtenaar van de gemeente.

Uw kind mag thuisblijven als:

Het ziek is;

U verlof heeft aangevraagd en dit is goedgekeurd door de IKC-leider (bijvoorbeeld bij een huwelijk of begrafenis);

Het gaat om een religieuze feestdag.

Verzuim is niet toegestaan als u uw kind thuishoudt:

Zonder dat het ziek is of een geldige reden heeft;

Voor een vakantie buiten de schoolvakanties (dit noemen we "luxe verzuim").

Hoe houden wij het verzuim bij?

Elke dag kijken we of alle kinderen aanwezig zijn;

Verzuim wordt genoteerd;

We letten extra op als een kind vaak of lang afwezig is;

Als een kind vaak afwezig is, volgen we deze stappen:

1. We nemen contact met u op;

2. We kijken samen wat er aan de hand is;

3. We maken (zo nodig) afspraken om te zorgen dat uw kind weer naar school komt;

4. Als dat niet lukt, schakelen we hulp in, zoals de leerplichtambtenaar.

Waarom vinden wij aanwezigheid zo belangrijk?

Kinderen leren het best als ze regelmatig op school zijn;

Ze voelen zich veiliger en prettiger in de klas;

Goed naar school gaan helpt problemen later voorkomen.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

https://www.rijksoverheid.nl/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
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Heeft u vragen over verzuim of verlof? Neem dan gerust contact op met de IKC-leider of leerkracht. Samen zorgen we

ervoor dat uw kind zich fijn voelt op school en goed kan leren.

Link naar wettelijke regels toevoegen kan handig zijn

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties

Te laat komen

Wij hanteren het wettelijk minimum aan lestijd voor basisschoolkinderen. Onze school (de les) begint om 8.45 uur. Het is

dan ook de bedoeling dat kinderen dan aanwezig zijn. Wanneer een kind herhaaldelijk te laat  is, dan zullen we dat met u

bespreken. In een later stadium zal dit ook gemeld worden aan de  leerplichtambtenaar. Buiten het feit dat een kind zich

moet houden aan de lestijden, is het ook erg  storend als een kind te laat in de les komt. 

Wanneer u kiest voor IKC Het Fluitschip

U kunt uw kind aanmelden vanaf 3 jaar. Tijdens een kennismakingsgesprek geven wij informatie over de school, krijgt u

gelegenheid tot het stellen van vragen en nemen we een kijkje in de groepen. Na het kennismakingsgesprek krijgt u van ons

een aanmeldingsformulier mee. Door dit formulier in te vullen en op school te bezorgen, maakt u kenbaar dat u uw kind wilt

aanmelden op onze school.

Het is belangrijk dit formulier zo volledig mogelijk in te vullen, met name wanneer u denkt dat uw kind extra ondersteuning

nodig heeft. Wij beoordelen namelijk zorgvuldig of aangesloten kan worden bij de onderwijsbehoeften van uw kind.

Toelating van uw kind gebeurt in principe vanaf de dag van de vierde verjaardag. U krijgt daarvan een schriftelijke bevestiging.

De inschrijving op de IKC Het Fluitschip is officieel wanneer u deze bevestiging heeft ontvangen. 

Wennen op school

De leerkracht van uw kind neemt een aantal weken voordat uw kind bij ons op school komt contact met u op voor een tweede

kennismakingsgesprek.Hierin bespreken wij de ontwikkeling van uw kind en informeren wij u over de dagelijkse gang van

zaken in onze kleutergroepen.  Met de leerkracht spreekt u af wanneer uw kind op bezoek kan komen om te wennen zodat de

eerste schooldag minder spannend is. Uw kind mag maximaal 5 dagdelen komen wennen in de twee schoolmaanden voordat

uw kind op onze school begint. Van een kleuter die onze schoolgaat bezoeken verwachten wij dat hij/zij zindelijk is en zich

zelfstandig kan redden op het toilet.

 

Zit uw kind nu op een andere basisschool?

Als er een leerling aangemeld wordt bij IKC Het Fluitschip vanaf een andere basisschool, neemt de directie contact op met de

vorige school. In dit gesprek (waar ouders toestemming voor moeten geven) wordt dan duidelijk wat de

ondersteuningsbehoeften van de leerling zijn. 

Als uit dit gesprek blijkt dat IKC Het Fluitschip aan deze ondersteuningsbehoeften kan voldoen, dan wordt de leerling

ingeschreven.

Als IKC Het Fluitschip hieraan niet kan voldoen, wordt er in overleg met de ouders naar een meer passende plek gekeken.

 

Het Fluitschip hanteert het Talent protocol Toelating, time-out, schorsing en verwijdering. Wij verwijzen graag naar de website

van ons schoolbestuur. Klik hier. 

 

 

 

4.4 Toelatingsbeleid

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht/vraag-en-antwoord/leerplicht-schoolvakanties
https://talenthoorn.nl/Protocollen
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AVG

Binnen "Talent voor Opvang en Onderwijs" staat de privacy van onze leerlingen voorop. Dit betekent dat we zorgvuldig met

hun gegevens omgaan. Een aantal gegevens van de leerlingen moet worden vastgelegd in verband met het geven van

onderwijs, het begeleiden van onze leerlingen en de administratie van de school. Het vastleggen en het gebruik van deze

persoonsgegevens is beperkt tot die informatie die strikt noodzakelijk is voor het onderwijs. De gegevens worden beveiligd

opgeslagen en de toegang daartoe is beperkt.

Op onze scholen maken we ook gebruik van digitaal leermateriaal. De leveranciers van deze leermaterialen ontvangen een

beperkt aantal leerlinggegevens. Wij hebben met onze leveranciers in de vorm van verwerkersovereenkomsten strikte

afspraken gemaakt over het gebruik van persoonsgegevens, zodat misbruik wordt voorkomen.

Leerlinginformatie wordt alleen gedeeld met andere organisaties als ouders/verzorgers daar toestemming voor geven, tenzij

die uitwisseling verplicht is volgens de wet. In het privacyreglement van stichting Talent kunt u nalezen hoe wij de privacy van

onze leerlingen waarborgen (zie de website Talent voor Opvang en Onderwijs | Stichting Talent (talenthoorn.nl). Wij maken

daarom graag duidelijke afspraken over het gebruik van foto- en videomateriaal.

Via de Ouderapp kunt u opgeven of u toestemming geeft voor bijvoorbeeldvoor het gebruik van foto's binnen de school, in de

Ouderapp, in de klas, op de website of andere plek. Ouders kunnen deze toestemming tussentijds wijzigen.

Ieder begin van het schooljaar jaar wijzen wij de ouders via de Ouderapp op de mogelijkheid om hun toestemming in te

trekken of te herzien.  Als u niets wijzigt blijven de eerder gemaakte keuzes van kracht. 

 

4.5 AVG
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5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Tussentijdse toetsen

De school heeft een toetsprotocol wat betreft de tussenresultaten. In de toetskalender staat welke  toetsen van het IEP

leerlingvolgsysteem (IEP LVS) in welke periode worden afgenomen. Naar  aanleiding van de toetsresultaten worden de

resultaten op schoolniveau (met het hele team), op  groepsniveau (met de Kwaliteitscoördinator) en op leerlingniveau (met de

Kwaliteitscoördinator)  besproken. Er wordt gekeken of de leerlingen de verwachte groei doorgemaakt hebben en er worden 

nieuwe verwachtingen beschreven.  

Na het analyseren van de IEP toetsen komt het hele team (Dataday) samen om de resultaten van de groepen met elkaar te

bespreken. De leerkrachten presenteren de resultaten van hun groep aan elkaar en vertellen hun successen en waar ze de

aanpak mogelijk moeten verbeteren. Op deze manier zijn we op de hoogte van de resultaten en aanpakken van de hele

school en kunnen we leren van elkaar. 

Tijdens de groepsbespreking wordt de hele groep besproken. De doelen en analyses van het werken  met de methodes en

van IEP LVS staan dan centraal. Wanneer het nodig is om dieper op problematiek  van individuele leerlingen in te gaan, wordt

er een aparte afspraak gemaakt voor een  leerlingbespreking. De groepsbespreking gaat aan de hand van een format. Met dit

formulier kan  helder gemaakt worden welke vragen de leerkracht nog heeft. 

Binnen het leerteam worden de methodetoetsen data met elkaar besproken. Op basis van deze data  wordt er gekeken of er

aanpassingen gedaan moeten worden in de aanpak. Op deze manier zijn we  met elkaar verantwoordelijk en alert voor de

resultaten op kortere en langere termijn.  

Bij de middentoetsen kunnen de leerkrachten zeer fijnmazig de vorderingen van de leerlingen  analyseren. De toetsen kunnen

worden geanalyseerd op domeinniveau. 

 

Samenvatting conclusies analyse Het Fluitschip 2024-2025

Het Fluitschip laat veel inzet en betrokkenheid zien bij de ontwikkeling van haar leerlingen. De school werkt met hoge

ambities, en ondanks de uitdagingen van een zeer diverse populatie, boekt ze op meerdere vlakken vooruitgang. Toch zijn er

ook aandachtspunten.

Sterke punten:

In de onderbouw worden taalachterstanden gericht aangepakt met succesvolle programma’s zoals Samen van Start en

Taaldans.

De betrokkenheid van ouders is groot en wordt actief ondersteund via ouderbegeleiders en koffieochtenden.

Leerlingen voelen zich veilig op school en gaan graag naar school.

Rekenen in de middenbouw laat mooie groei zien, mede dankzij het programma Foutloos rekenen.

De inzet op woordenschat en leesplezier is breed en structureel.

Kritische aandachtspunten:

Begrijpend lezen blijft een zorgpunt. De resultaten liggen nog (te) vaak onder het landelijk gemiddelde. Wij hebben al een

aantal verbeteringen doorgevoerd. Komend schooljaar gaan wij starten met een aanpak om begrijpend lezen naar een

hoger niveau te brengen (Close Reading)

In groep 3 is het technisch lezen achtergebleven. De overgang van groep 2 naar 3 moet daarom kritisch onder de loep

worden genomen. 

Voor rekenen is er een mismatch tussen toetsresultaten en wat in de klas wordt gezien; dit vraagt om verder onderzoek.

In de kleutergroepen zien we dat kinderen met een andere thuistaal lang niet altijd de basisbegrippen (voor rekenen en

taal) beheersen. Dit heeft invloed op hun verdere schoolloopbaan. Wij bieden hierop een intensief programma. 

Conclusie:

Het Fluitschip is een school die kansen biedt, hoge doelen stelt en daar met overtuiging naartoe werkt. Er zijn mooie

resultaten, maar ook duidelijke aandachtspunten. Met gerichte inzet, goede samenwerking met ouders en verdere versterking

van het team ligt verbetering binnen handbereik.
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Wat is de doorstroomtoets?

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een doorstroomtoets. Dit is verplicht.

Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. In de weken voor het

toetsmoment geeft de leerkracht de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs.

Leerprestaties, aanleg en ontwikkeling op de basisschool spelen hierbij een rol. Heeft de leerling een hogere

doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan stelt de school het advies bij, tenzij het in het belang is van de

leerling om dit niet te doen. Heeft de leerling een lagere doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan blijft

het advies van de school leidend.

De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om zich eind maart aan te melden voor de

middelbare school van hun voorkeur, die het best past bij hun niveau. De doorstroomtoets is geen examen; leerlingen

kunnen niet slagen of zakken.

Referentieniveaus

De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De

doorstroomtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 2020 gebruikt

de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende presteert.

Wat zijn referentieniveaus?

Een doorstroomtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt ook wel het

fundamentele niveau genoemd).

Hoeveel procent van de leerlingen met de doorstroomtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een hoger niveau

dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de ‘referentieniveaus’

genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald op de gebieden taal en rekenen. Om te

kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de

Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?

Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze percentages worden namelijk

door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder goed scoort dan deze vastgestelde, minimale waarde,

kan het een signaal zijn dat er misschien iets niet goed gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores

5.2 Resultaten doorstroomtoets
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‘signaleringswaarden’ genoemd. Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als

het streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar voldoende.

Gemiddelde van drie jaar resultaten

De gegevens die worden getoond in de schoolgids zijn een gemiddelde van de afgelopen drie jaar. De percentages van

de eindtoetsresultaten van 2023 en de doorstroomtoetsresultaten van 2024 en 2025 worden hieronder getoond.

De Doorstroomtoets?  

De leerlingen van groep 8 van Het Fluitschip maken als eerder vermeld de Doorstroomtoets van IEP. Dit is een landelijk 

genormeerde toets die door de Rijksoverheid toegestaan is ter verantwoording van de leerresultaten. Wij publiceren onze

resultaten over de afgelopen drie jaar: 

 

Schooljaar 2022 2023 

• Taalverzorging: < 1F: 0 lln; 1F: 19 lln; 2F: 17 lln 

• Lezen: <1F: 0 lln; 1F: 19 lln; 2F: 14 lln 

• Rekenen: < 1F: 2 lln; 1 F: 17 lln; 1S: 5 lln. 

 

Schooljaar 2023 2024 

• Taalverzorging: < 1F: 0 lln; 1F: 13 lln; 2F: 7 lln  

• Lezen: <1F: 1 lln; 1F: 12 lln; 2F: 6 lln 

• Rekenen: < 1F: 1 lln; 1 F: 12 lln; 1S: 2 lln. 

Schooljaar 2024 2025 

• Taalverzorging: < 1F: 0 lln; 1F: 13 lln; 2F:  8 lln  

• Lezen: <1F: 1 lln; 1F: 12 lln; 2F: 4 lln 

• Rekenen: < 1F: 0 lln; 1 F: 13 lln; 1S: 0 lln.

Toelichting op onze resultaten en adviezen 2024-2025

 

We zijn tevreden over de adviezen die we aan de leerlingen hebben gegeven.

De adviezen passen goed bij de leerlingen en geven hen goede kansen. Over de resultaten van de eindtoets zijn we deels

tevreden.

Taalverzorging:

We zijn blij met de resultaten. Onze leerlingen scoren op niveau 1F en 2F beter dan het landelijk gemiddelde van de IEP-toets.

Deze uitslag past ook bij wat we zien in de klas.

Lezen:

We zijn nog niet tevreden met de resultaten voor lezen. Na onze aanpassingen na de middentoetsen zien we wel een

verbetering. We blijven hiermee doorgaan. Ook gaan we volgend schooljaar starten met een training over Close Reading. Zo

willen we zorgen voor hogere opbrengsten bij lezen.

Rekenen:

We zien in de klas en op de B8-toets van november 2024 dat veel kinderen goed vooruitgaan met rekenen. Toen dachten we

dat meer kinderen zouden uitstromen op niveau 1S. De huidige rekenresultaten laten dat nog niet helemaal zien. Toch hebben

we vertrouwen in onze manier van lesgeven en in onze rekenlessen. We werken met hoge verwachtingen voor alle leerlingen.

We geloven dat kinderen meer kunnen leren als we dit ook van hen verwachten.

Om de kinderen nog beter te helpen, hebben we hulp gevraagd aan de experts van Foutloos Rekenen. We vinden het fijn om

met dit programma te werken. Volgend schooljaar denken de experts met ons mee over hoe we de rekenlessen nog beter

kunnen maken. Zo kunnen we meer kinderen helpen om niveau 1S te halen. 
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Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau in 2024-2025?

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau in 2024-2025?

School %1F behaald (over drie schooljaren)

IKC Het Fluitschip
95,1%

94,7%

Legenda %1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen

School %1S/2F behaald (over drie schooljaren)

IKC Het Fluitschip
49,2%

51,7%

Legenda %1S2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (43,5%)

Vergelijkbare scholen
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5.3 Schooladviezen

Schooladvies en overstap naar het voortgezet onderwijs

 

Op IKC Het Fluitschip nemen we de overgang van basisschool naar voortgezet onderwijs serieus. Elk kind verdient een advies

dat past bij zijn of haar mogelijkheden en ontwikkeling. Daarom doorlopen we een zorgvuldig proces met meerdere stappen,

waarbij we altijd kijken naar wat het beste is voor het kind.

 

Hoe komen we tot het schooladvies?

 

We baseren het schooladvies op een combinatie van factoren:

De leerresultaten van de afgelopen jaren (methodetoetsen en Cito-toetsen);

De werkhouding, motivatie en leerontwikkeling van uw kind;

De observaties van de leerkrachten;

Het sociaal-emotioneel functioneren van uw kind.

Deze brede blik zorgt ervoor dat we een goed onderbouwd en realistisch advies kunnen geven.

 

Het adviesproces stap voor stap:

1. Oriënterend advies (eind groep 7):

Uw kind ontvangt een eerste, oriënterend advies op basis van de resultaten tot dan toe. Dit helpt om al vroeg te

oriënteren op het voortgezet onderwijs.

2. Voorlopig schooladvies (tussen 10 en 31 januari van groep 8):

Dit is een aangescherpt advies dat we met u bespreken. Het kan hetzelfde zijn als het eerdere advies, maar ook worden

aangepast op basis van nieuwe inzichten.

3. De doorstroomtoets (eerste helft februari):

Alle kinderen maken de doorstroomtoets. Deze meet kennis en vaardigheden op het gebied van taal en rekenen.

4. Uitslag en heroverweging (uiterlijk 15 maart):

Als de uitslag van de toets hoger is dan het voorlopig advies, heroverwegen we het advies. We passen het aan, tenzij we

kunnen onderbouwen waarom een lager advies in het belang van uw kind is.

5. Definitief schooladvies (uiterlijk 24 maart):

U ontvangt het definitieve advies van de school.

6. Aanmelding voortgezet onderwijs (25–31 maart):

Met dit advies meldt u uw kind aan op een school voor voortgezet onderwijs.

 

Maatwerk en ouderbetrokkenheid

We vinden het belangrijk dat het advies écht past bij uw kind. Daarom is het proces bij ons altijd transparant en in samenspraak

met ouders. U wordt meegenomen in elke stap, en we bespreken niet alleen de cijfers, maar ook de ontwikkeling en behoeften

van uw kind.

Voor leerlingen die naar het voortgezet speciaal onderwijs (vso) gaan, geldt een aparte route. Zij kunnen zich al eerder met een

voorlopig advies aanmelden.

 

Meer informatie over de doorstroomtoets vindt u op:

 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/schooladvies-en-doorstroomtoets-basisschool

https://www.poraad.nl/schooladvies-en-doorstroomtoets 

 

 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/schooladvies-en-doorstroomtoets-basisschool
https://www.poraad.nl/schooladvies-en-doorstroomtoets
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Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?

Op school leren kinderen vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met anderen om te gaan. En om hun

steentje bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten

te redden. Door deze vaardigheden is de sfeer op school fijn en veilig. En verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op

een positieve manier deel aan de maatschappij.

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2023-2024?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b / -k 12,2%

vmbo-k 12,2%

vmbo-k / -(g)t 14,3%

vmbo-(g)t 10,2%

vmbo-(g)t / havo 12,2%

havo 16,3%

havo / vwo 18,4%

vwo 4,1%

5.4 Sociale ontwikkeling

positief en zorgzaam democratische en constructief

open voor verschillen
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Burgerschap is verweven met onze hele manier van lesgeven en omgaan met kinderen. Steeds weer proberen we de kinderen

te laten nadenken over hun eigen rol in deze democratische samenleving. Actief burgerschap is een leerstofonderdeel van de

methode voor sociaal-emotionele ontwikkeling die wij op school gebruiken. Daarvoor zetten wij de methode De Kanjertraining

in. 

 

De Kanjertraining staat voor: 

Bevorderen van positief sociaal gedrag bij kinderen en jongeren in school en opvoedsituaties.

Versterken van zelfvertrouwen en eigenwaarde van kinderen.

Verbeteren van de groepssfeer en het voorkomen van pesten.

Aanleren van sociale vaardigheden zoals respect, samenwerking en omgaan met conflicten.

Stimuleren van verantwoordelijkheid en zelfreflectie bij kinderen.

Creëren van een veilige en positieve leeromgeving waarin iedereen zich geaccepteerd voelt.

De Kanjertraining is het uitgangspunt van handelen voor leerkrachten, leerlingen en volwassenen die met de kinderen werken.

De BSO werkt daarom ook met de met deze aanpak. IKC Het Fluitschip heeft een Kanjer coördinator. Deze houdt de

doorgaande lijn in de gaten.

 

Burgerschap binnen NKC Onderwijs 

NKC onderwijs (Nederlands Kennis Curriculum) van Academica richt zich op een brede en integrale ontwikkeling van

leerlingen, waarbij burgerschap een belangrijk onderdeel is. Burgerschap wordt hier niet alleen gezien als kennis over de

maatschappij, maar vooral als het actief ontwikkelen van vaardigheden, waarden en houdingen die leerlingen in staat stellen

om verantwoordelijke en betrokken burgers te zijn.

 

1. Drie pijlers van burgerschap:

Binnen NKC onderwijs wordt burgerschap vormgegeven aan de hand van drie belangrijke pijlers:

Politiek-juridisch burgerschap: Leerlingen leren over democratische processen, rechten en plichten, en hoe de overheid

en rechtspraak werken.

Sociaal-maatschappelijk burgerschap: Hier gaat het om respect, sociale vaardigheden, omgaan met diversiteit en

samenwerken binnen verschillende groepen.

Cultureel burgerschap: Leerlingen ontdekken hun eigen culturele achtergrond en leren respect voor andere culturen en

tradities.

 

2. Leerlijnen en thema’s

Burgerschap is verweven in verschillende vakken en thema’s. Het NKC onderwijs werkt met leerlijnen waarin thema’s als:

Democratie en participatie

Rechten en plichten

Identiteit en diversiteit

Sociale verantwoordelijkheid

aan bod komen. Deze thema’s worden vaak via projecten, discussies, en praktijkopdrachten behandeld.

 

3. Actief leren en participatie

Binnen NKC wordt sterk ingezet op ervaringsgericht leren. Leerlingen worden uitgedaagd om actief deel te nemen aan de

samenleving, bijvoorbeeld door:

Debatten en groepsgesprekken over actuele maatschappelijke onderwerpen.

Praktische opdrachten waarbij ze samenwerken aan oplossingen voor maatschappelijke vraagstukken.

Projecten die betrokkenheid bij de eigen leefomgeving stimuleren.

 

4. Verankering in de schoolcultuur

Burgerschap is niet alleen lesstof, maar ook zichtbaar in de dagelijkse omgang en cultuur binnen de school. Waarden als

respect, openheid en verantwoordelijkheid worden actief uitgedragen door docenten en het schoolbeleid.
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Werkwijze Sociale opbrengsten

We weken met een Leerlingvolgsysteem. Daarnaast nemen wij de toets Hart en Handen af. Deze toets bekijkt hoe de kinderen

op de volgende domeinen over zichzelf denken:

sociaal emotionele ontwikkeling

leeraanpak                                                                                                                                                                 

creatief vermogen   

Deze toets nemen we vanaf groep 3 twee keer per jaar af. De scores komen op de talentkaart van de leerling, die met leerling

en ouder worden besproken.

Wij verwijzen verder naar de tekst bij Sociale Veiligheid 
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6 Schooltijden en opvang

6.1 Schooltijden

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag 07:00 - 08:45 08:45 - - 14:15 14:15 - 18:30

Dinsdag 07:00 - 08:45 08:45 - - 14:15 14:15 - 18:30

Woensdag 07:00 - 08:45 08:45 - - 14:15 14:15 - 18:30

Donderdag 07:00 - 08:45 08:45 - - 14:15 14:15 - 18:30

Vrijdag 07:00 - 08:45 08:45 - - 14:15 14:15 - 18:30

Opvang

Schooltijd

6.2 Opvang
Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Talent voor onderwijs+opvang, in het schoolgebouw. Hier zijn

kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Er is geen opvang tijdens de middagpauze.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Talent voor onderwijs + opvang, in het schoolgebouw. Hier zijn

kosten aan verbonden.

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.

De leerlingen eten en drinken samen in de groep. Daarom is tussenschoolse opvang niet nodig. We werken met het vijf-gelijke-

dagenmodel: alle kinderen blijven op school. Ze hebben twee gezamenlijke eetmomenten en gaan twee keer per dag een

kwartier naar buiten voor pauze.

IKC Het Fluitschip in Hoorn biedt opvang en onderwijs voor kinderen van 0 tot 12 jaar, vijf dagen per week van 7.00 tot 18.30

uur. Er is voorschoolse, naschoolse en vakantieopvang. Deze opvang wordt verzorgd door pedagogisch medewerkers die ook

tijdens schooltijd in de groepen werken.  Zo ontstaat een fijne en vertrouwde dagstructuur.

Voor kinderen van 0 tot 4 jaar is er een kinderdagverblijf. Kinderen van 2 tot 4 jaar kunnen ook terecht op de

peuterspeelschool. Het kinderdagverblijf, de peuterspeelschool en de kleutergroepen vormen samen één

peuter-/kleuterdomein. De samenwerking tussen deze groepen is intensief. 

https://mooibackend001.mendixcloud.com/
https://mooibackend001.mendixcloud.com/
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Vakanties 2025-2026

6.3 Vakantierooster

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 17 oktober 2025 25 oktober 2025

Kerstvakantie 20 december 2025 04 januari 2026

Voorjaarsvakantie 20 februari 2026 01 maart 2026

Meivakantie 27 april 2026 10 mei 2026

Zomervakantie 04 juli 2026 16 augustus 2026
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De school heeft geen aparte spreekuren. De directie en de KC-er houden dagelijks zoveel mogelijk het eerste kwartier vrij om

ouders te woord te staan. U kunt natuurlijk altijd binnenlopen om een afspraak te maken. 

Directie, KC-er en leerkrachten zijn bereikbaar tussen 8 en 16.30 uur op telefoonnummer 0229-216526. Ouders kunnen de

leerkacht ook altijd een bericht sturen via de Ouderapp. Tijdens de lestijden zijn de leerkrachten niet bereikbaar. 

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Inloop bij de directeur ma, di, wo en do 8.45 tot 16.30

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

inloop KC-er di, wo en do 8.45 tot 16.30


